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Politica in domeniul calitatii, mediului, sanatatii si securitatii ocupationale

SYSTRONICS are ca domeniu de activitate: asamblare, montaj, test si reparatii de circuite imprimate,
dezvoltare de programe de test si productie de seturi de cabluri.

Facand parte dintr-un grup de firme elvetian, SYSTRONICS are obligatia si doreste sa se mentina ca
un partener de incredere, oferind clientilor nostri produse si servicii impecabile din punct de vedere
calitativ, la un pret competitiv pe piata si respectand termenele de livrare stabilite.

Intreaga activitate a noastrd ne propunem sd o desfisurdm fin conditii de protectie constanta a
mediului $i a resurselor naturale, in scopul prezervarii spatiului vital pentru generatiile viitoare.
Sanatatea si securitatea la locul de munca constituie de asemenea, un element important, deoarece
este benefic pentru angajatii nostri, cat si pentru autoritatile publice. Realizarea unor produse de
calitate, protectia mediului si sanatatea si siguranta ocupationald, reprezintd obiective pentru toti
angajatii firmei noastre, toate acestea realizate cu un management financiar eficient.

Pentru a ne atinge aceste obiective, suntem convingi ca este indispensabild mentinerea si
imbunétatirea continua a sistemului de management integrat al calitatii, mediului, sanatatii si
securitatii ocupationale implementat in firma noastra, in conformitate cu standardele ISO 9001; ISO
14001 si OHSAS 18001.

Referitor la calitate:

= Dispunem de infrastructura necesara desfasurarii proceselor (cladire, masini de
fabricatie si aparatura de test performante) si de personal instruit si motivat, gata sa
asigure satisfacerea in totalitate a cerintelor clientilor nostri si a cerintelor legale.

* Tmpreund cu firmele partenere din Elvetia, dorim sa facem o investitie de lunga durata,
dorim sa dezvoltdm firma noastra astfel incat sa putem realiza in SYSTRONICS
intregul proces de executare si testare a placilor, sa reusim sa acoperim intreaga
gama de tehnologii de fabricatie si testare a placilor, pentru satisfacerea cerintelor
clientilor.

= Va trebui s& ramanem un furnizor permanent al clientilor nostri si in plus sa reusim sa
castigdm increderea si altor noi clienti, atat prin intermediul partenerilor nostri din
Elvetia, cat si noi printr-o relatie directa cu clientii.

= Dorim sa dezvoltam functiile existente in firma si sa cream noi functii pentru a acoperi
toata gama de procese necesare pentru a deveni o firma completa din toate punctele
de vedere

O atentie deosebita mai acordam si urmatoarelor aspecte:

= IMPLICAREA tuturor colaboratorilor in activitatea de imbunatatire continua a calitaii
produselor, serviciilor si proceselor;

= ATMOSFERA destinsa in relatile interumane, buna colaborare intre diferitele
sectoare, cu directiunea, cu firmele partenere din Elvetia, cu clientii si cu furnizorii
nostri;

= RESPONSABILITATEA asumata actiunilor proprii;

= INCREDEREA fiecaruia c& de calitatea muncii lui depinde intr-o bun& masura viitorul
firmei;

= UTILIZAREA la maximum a timpului de lucru;

= MOTIVAREA tuturor colaboratorilor si instruirea adecvata si continua, in special in ce
priveste sistemul de management integrat al calitatii, mediului, sanatatii si securitatii
ocupationale;

Referitor la mediu ne angajam:

= ca prin evaluarea si controlul tipului si amploarei impacturilor activitatilor firmei noastre
asupra mediului sa evitam si/sau sa reducem efectele nefaste ale acestor activitati
asupra mediului, prevenind astfel poluarea;

= sarespectam legislatia si reglementarile aplicabile in vigoare, referitoare la mediu;

» sa utilizdm materii prime si materiale putin sau deloc poluante, sa utilizdm noile
tehnologii de lipire fara substante periculoase (RoHS);

= sareducem consumul de materiale si de resurse de energie;

= ca prin procesul de comunicare interna si externd sa implicam atat angajatii, cat si
colaboratorii si clientii nostri in problematica protectiei mediului;

= sainstruim gi sa constientizam permanent angajatii nogtri referitor la protectia mediului;
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sa ne imbunatatim continuu performantele noastre de mediu;
sa crestem satisfactia clientilor nostri si a comunitatii locale in legatura cu
performantele de mediu.

Referitor la sénatatea si securitatea ocupationala ne angajam:

sa identificdam pericolele, sa evaluam si sa controlam riscurile tuturor activitatilor care
se desfasoara in SYSTRONICS;

sa imbunatatim continuu conditiile si factorii care afecteazad “starea de bine” a
salariatilor, si a altor persoane la locul de munca;

sa respectam cel putin legislatia in domeniu si instructiunile proprii referitoare la
sanatatea si siguranta ocupationala;

sa cream premisele pentru reducerea numarului de accidente si imbolnaviri
profesionale;

sa cream un mediu de munca, conditii fizice si psihosociale, adecvat performantelor;
sa evitam fluctuatiile de personal.

in calitate de Director general, ma angajez sa asigur cadrul tehnic si organizatoric precum si resursele
materiale si umane pentru realizarea politicii si obiectivelor SMI implementat in SYSTRONICS, sa
asigur congtientizarea si implicarea salariatilor pentru implementarea politicii si realizarea obiectivelor,
sa analizez periodic Tmpreund cu managementul firmei adecvanta si efectivitatea politicii si
obiectivelor firmei.

Arad,

Data aprobarii politicii: 08.07.2009 Director general,

Ing. Cosmin Popa
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